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PEITYEDIAAIT LAYAITAN KESEHATAN
BAGI PEIfYANDANG DISABILITAS

Pada hari ini, Jumat taneqal duapuluh satu bulan Juni tahun dua ribu
duapuluh empat, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Dalam hal ini bertindak dan atas nama Rumah Sakit Umum Daerah dr.
Soehadi Prijonegoro Sragen, yang selanjutnya dalam perjanjian ini disebut
PIIIAI( IIESATU

1. Nama
Jabatan
Alamat

2- Nama
Jabatan
Alamat

: dr. Joko Har5rono, M.Kes
: Direkhrr RSUD dr. Soehadi Prijonegoro Sragen
: Jl. Raya SukowatiNomor 534, Sragen

: Wahyudi
: Ketua Yayasan Disabilitas Fajar Indah
: Gondang Baru RT. 16, Gondang, Sragen

Dalam hal ini bertindak dan atas nama Yayasan Disabilitas Fajar Indah, yang
selanjutnya disebut PIHAK XEDUA

Kedua belah pihak masing-masing telah sepakat dan setuju untuk mengikat
diri dalam pe{anjian kerja sama penyediaan layanan kesehatan bagr
penyandang disabilitas berupa pelayanan kesehatan, pendampingan,
pelatihan, dan juru bahasa isyarat sesuai dengan ketentuan darr syarat-syarat
yang tercantum dalam Pasal di bawah ini.

Pasal 1

RUANG LITGXI'P XER.'ASA'uA

Bahwa PIHAI( RESATU dan PIHAI( XEDUA telah sepakat melakukan keda
sarna dalam behtuk penyediaan layanan kesehatan bag, penyandang
disabilitas. Adapun, yang dimaksud dalam kerja sama ini sebagai berikut:
1. PIHAI( IIESAT U akan memberikan layanan kesehatan bagi penyandang

disabilitas yang memerlukan pelayanan kesehatan dan didampingi oleh
PTI{AI( XEDUA.

PIIIAK I(ESATU dan PIHAK XEITUA secara bersama-sarna selanjutnya
disebut PARA PIHAIL



2. PIHAI( XEAAT U akan memberikan pembinaan dan pelatihan peningkatan
sumberdaya manusia tentang kesehatan bagi komunitas disafabilitas
binaan PIHAX XEDUA

3. PIIIAI( XEITUA akan memberikan pelayanan pendampingan bagt
penyandang disabilitas dan menyediakan juru bahasa isyarat untuk
membantu dalam pemberian informasi dan edukasi terkait pengelolaan
asuhan pasien rawat inap di PIHAX XESA'IU atau berdasarkan ketentuan
yang telah disepakati oleh kedua belah pihak.

Pa.sal 2
HAI( DAIT XEWA'IBAI{

HAI( PTHAI( XESATU
1) Mendapatkan pelayanan pendampingan pasien penyandang disabilitas

khususnya pasien tuna wicara dan tuna rungu dalam pemberian informasi
dan edukasi dari PIHAI( IIEDUA yang kompeten dan terlatih.

2) Meminta saran terkait hal-hal yang perlu diperhatikan dalam
berkomunikasi dengan pasien penyandang disabilitas terutama tuna
wicara dan tuna rungu.

3) Memberikan evaluasi kepada PIIIAI( KEDUA terkait pelaksanaan ruang
lirrgkup kerjasama ini.

XEW'"'IBAT PTHAI( IIEAATU
1) Memberikan layanan kesehatan bagr penyandang disabilitas yang

didampingi PIIIAII XEITUA sesuai dengan keGntuan/ peraturan yang
berlaku.

2) Meminta ijin kepada pasien dan keluarga bahwa dalam pengelolaan
asuhan pasien akan melibatkan PIHAI( KTDUA untuk kelancaran
berkomunikasi dalam pemberian informasi dan edukasi.

3) Berkoordinasi dengan PIIIAK KEDUA apabila pasien dan keluarga setuju
untuk pendampingan pasien penyandang disabilitas khususnya tuna
wicara dan tuna rungu dalam pemberian informasi dan edukasi.

4) Memberikan akses masuk ke ruangan pasien yang membutuhkan
pendampingan.

5) Memberikan fasilitas dan sarana prasarana sesuai kemampuan PIHAK
IIESATU yang diperlukan dalam pelaksanaan kegiatan.

6) Memberikan pembinaan bidang kesehatan bagi komunitas disabilitas
sesuai dengan kebutuhan.

4. PIHAI( KEDUA akan memberikan pelatihan peningkatan sumber daya
manusia kepada PIHAI( XESATU tentang bahasa isyarat / hak
penyandang disabilitas / tata cara berkomunikasi dan pemberian layanan
kepada penyandang disabilitas.

HAIT PIIIAX XTDUA
1) Mendapatkan layanan kesehatan sesuai ketentuan yang ada di PIIIAI(

PERTAUA dalam ruang lingkup kerjasama ini.
2) Mendapatkan akses ke ru€rngan pasien yang telah disetujui untuk

didampingi dalam proses pemberian informasi dan edukasi.



3) Mendapatkan pembinaan bidang kesehatan terhadap komunitas disabilitas
binaan PtHtI( IIEDUA dari PIIIAK PERIATA

4) Memberikan evaluasi kepada PIHAK IIESATI, terkait pelaksanaan
kerjasama ini.

XEWA"rIBAIC PIHAI( IIEDUA
1) Menunjuk pelaksana kegiatan pendampingan pasien penyandang

disabilitas terutama tuna wicara dan tuna mngudalam pemberian
informasi dan edukasi secara terhrlis dalam bentuk surat tugas.

2) Mematuhi peraturan yang berlaku di PIHAX XESATU terkait ruang
lingkup perjanj ian ini.

3) Memberikan pelayanan pendampingan pasien penyandang disabilitas
terutama tuna wicara dan tuna rungu dengan baik.

4) Menjaga kerahasiaan terkait kondisi dan data kesehatan pasien kepada
siapapun.

5) Berperan aktif dalam implementasi akreditasi rumah sakit untuk menjaga
mutu dan keselamatan pasien.

Pasal 3
MAS. EERLAXU I(ER.'ASAUA

Pasd 4
PEIIUTT'P

PIIIAI( XEDUA
XETUA

YAYASAI| DISABILITAS FA'AR

PIHAI( KESATU
DIREKTT'R

dr. SOEHADI
ITDAIIITAB. SRAGET

HHE
ffiJt-@ar

WA}TN,IDI l[O, .Kes

1) Perjanjian ini berlaku untuk 3 (tiga) tahun mulai tansgal 2l Jtuni 2024
sampai dengan tanggal 20 Juni 2027

2) SelambatJambatnya 3 (tiga) bulan sebelum perjanjian ini berakhir PARA
PIHAII sepakat saling memberitahukan untuk memperbaharui pe{anjian
ini.

1) Hd-hd yang belum diatur dalam perjanjian kerja sama ini akan diatur
dikemudian hari oleh PARA PIIIAI( yang akan dituangkan dalam
addendum dan/ atau amandemen yang merupakan satu kesatuan yang
tidak dipisahkan dari kerja sama ini.

2) Perjanjian kerja sama ini dibuat dalam rangkap 2 (dua) dan bermaterai
cukup, yang masing-masing mempunyai kekuatan hukum yang sama.


